
Anlage zum Antrag auf Vermittlung einer 

Kindertagespflegestelle  

 

 

Beschäftigungsnachweis  

 

Hiermit wird bestätigt, dass Frau/Herr____________________________________________ 

seit _________________________ bei uns beschäftigt ist.  

 

Die Tätigkeit wird nach Elternzeit/ Mutterschutz o.ä. voraussichtlich ab dem 

_________________ wieder aufgenommen. 

 

Die Beschäftigung ist befristet  □ nein   

□ ja, bis ___________.  

 

Der Beschäftigungsumfang beträgt ___ Std./ wöchentlich. Die Arbeitszeiten gestalten sich 

wie folgt: 

Tag 
Arbeitszeit Fahrzeiten zum 

Arbeitsplatz von  bis  

Montag    

Dienstag    

Mittwoch    

Donnerstag    

Freitag    

Samstag    

Sonntag    

 

Anmerkungen zur Arbeitszeit (Wochenenddienste, Schichtdienstregelungen, 

Überstunden o.ä.). Bitte so genau wie möglich eintragen (ggf. Nachweise beilegen): 

 

 

 

Ort, Datum   Name des Arbeitgebers      Stempel und Unterschrift (Arbeitgeber) 


